NARODOWA STRATEGIA SPOINOQST!

UNIA EUROPEISKA | +*+, |
g KAPITAL LUDZKI : EUROPEISKI | + ¥
: FUNDUSZ SPOLECZNY | “» ¢+

CZY OWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

GMINNY OSRODEK

POMOCY SPOLEC] :
4300 4 1 LOW (A Mil6wka, dnia 29.07.2013 .
vl iec;rmsa%zérglt;r7m67."21 GO0OPS.32.20.2013
 NIP 553-20-95-682 KONKURS OFERT

w ramach zapytania cenowego na ustuge o wartoSci nieprzekraczajacej rownowarto$ci wyrazone;
w ztotych kwoty 14.000,00 euro do ktorej zgodnie z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 1. Prawo Zamowien Publicznych (T. jedn. Dz. U. z2010r. Nr 113 poz.759 ze zm.)

ustawy nie stosuje sig:

Zamawiajacy:

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Milowce
ul. Jana Kazimierza 121 '
34-360 Miloéwka .

Tel. 338637767, fax 338637600

‘é-mail: gopsmil@op.pl

Osoba do kontaktow:

Wioletta Grzyb

Tel. 660 957 400

e-mail: grzybwioletta@gmail.com

®

1. FPrzedmlot zapytania ofertowego
Gléwny przedmiot: Swiadczenie usiug szkole#i zawodowych realizowanych w ramach

projektu ,, Milowka. Nowe umiejetnosci-lepsza perspektywa” wspdlfinansowanego
z Programu Operacyjnego Kapital Ludzki, Europejskiego Funduszu Spolecznego,

Poddziatania 7.1.1.

Opis przedmiotu zapytania ofertowego:

() I. Przedmiot zamdwienia  obejmuje swiadczenie ustlugi  zwiazanej
z przeprowadzeniem i zagwarantowaniem:

1. Opiekun 0séb starszych, niepelnosprawnych i dzieci dla 8 0séb. W ramach kursu
nalezy zrealizowa¢ min 180 godzin w tym 100 godzin praktyki.

~ Zakres tematyczny:
1. Btyka w sprawowaniu opieki na osobg starsza, os. niepetnosprawnymi i dzie¢mi,

2. Zaspokajanie potrzeb bio- psycho- spolecznych oséb starszych, niepelmosprawnych

i dzieci.

3. Pielegnacja chorych w starszym Wleku mepe}nosprawnych oraz dzieci.

4. Ogdlne zasady przy pomiarze podstawowych parametrow.

- 5. Udzielanie pomocy przedlekarskiej w stanach zaorozema zycia 0sdb starszych
niepelnosprawnych i dzieci.

6. Odlezyny- zapobieganie.

Postepowanie prowadzone jest w ramach projektu pt.: ,Miléwka. Nowe umiejetnosci - lepsza perspektywa” projekt
wspdtfinansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie 7.1 Rozwdj
i upowszechnienie aktywnej integracji spotecznej, Podziatanie 7.1.1 Rozwdj 1 upowszechnianie aktywnej integracji przez

oé$rodki pomocy spotecznej




* ot

UNIA EUROPEISKA | . ***
KAPITAL LUDZKI EUROPEISKI | *
NARODIOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY .

CZLOWIEK — NAJLEPSZA INWESTYCJA

7. Zatatwianie spraw podopiecznego zwigzanych z gospodarstwem domowym

8. Chory umierajacy. Opieka terminalna.

9. Pielegnowanie dziecka w chorobach uktadu oddechowego.

10. Pielegnowanie dziecka w chorobach uktadu nerwowego.

11. Leczenie farmakologiczne- podstawowe wiadomoéci o lekach i dawkowanie lekéw.
12. Praktyka (Opieka 0s6b starszych, niepetnosprawnych i dzieci). :

2. Magazynier z obsluga wozka jezdniowego dla 2 osob W ramach kursu nalezy .
- zrealizowa¢ min 130 oodzm w tym 15 godzin zaje¢ praktycznych.

Zakres tematyczny:
1. Typy stosowanych wozkdw.
2. Budowa wozkow.
3. Czynnosci operatora przy obstudze wozkow przed podjeciem pracy i po pracy wézkami.
4. Czynno$ci operatora w czasie pracy wdzkami.
5. Wiadomosci z zakresu tadunkoznawstwa.
6. Wiadomosci z zakresu BHP.
7. Wiadomosci o dozorze technicznym.
8. Praktyczna nauka jazdy wozkiem.
9. Pokaz przez instruktora sposobu wymiany butli.
. 10. Samodzielna wymiana butli pod nadzorem instruktora.
11. Gospodarka zapasami w przedsigbiorstwie produkcyjno handlowym.
12. Dokumentacja magazynowa, mwentaryzaqa stanow mavazynowych
13. Organizacja prac magazynowych. .
14. Podstawy obstugi komputera.
15. Obstuga programu komputerowego do prowadzenia gospodarki magazynows;.
16. Obstuga kasy fiskalnej.

3. Nowoczesny sprzedawca- kurs poszerzony dla 4 oséb. W ramach kursu nalezy
zrealizowa¢ min 120 godzin.

Zakres tematyczny:

1. Psychologiczne aspekty sprzedazy.

2. Obstuga kasy fiskalnej i terminala pkatmczego
3. Obstuga komputera.

4. Elementy ksiegowosci.

4. Przedstawiciel handiowy z prawem jazdv kat.B dla 1 osoby. W ramach kursu
nalezy zrealizowa¢ min 150 godz.

1. Stosowanie norm obyczajowych, etycznych i estetycznych
2. Prowadzenie rozm6w z klientami '

3. Prowadzenie korespondencji '

4, Pozyskiwanie informacji rynkowych :
5. Analizowanie i interpretowanie informacji marketingowych
6. Przeprowadzenie analizy sytuacyjnej rynku '

7. Wybieranie docelowych segmentdéw rynku

8. Przygotowanie i prowadzenie sprzedazy

Postepowanie prowadzone jest w ramach projektu pt.: ,Miléwka. Nowe umiejgtnosci - lepsza perspektywa” projekt
wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie 7.1 Rozwo;
i upowszechnienie aktywnej integracji spotecznej, Podziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
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9. Dziatania po zakonczeniu sprzedazy
10. Prowadzenie sprzedazy sieciowej
11. Prawo jazdy kat.B

Szkolenia skierowane sa do. 0séb bezrobotnych badz nieaktywnych zawodowo z terenu
Gminy Miléwka w ramach projektu ,,Miléwka. Nowe umiejetnosci-lepsza perspektywa”,
ktory jest wspotfinansowany przez Unig Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spo%ecznego W ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzkl C o

II Wspolny S%ownlk Zamow1en (CPV): 80.53.00.00-8 Ustugi szkolema zawodowego .

III. Zajecia na kursie powinny odbywac si¢ zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym -
przez koordynatora projektu, w dni robocze od poniedziatku do piatku nie wiecej niz
6 godzin dziennie.

IV.Wykonawca powinien zapewni¢ uczestnikom -szkolenia, odpowiednie materiaty
administracyjno-biurowe oraz materialty do zaje¢ praktycznych a takze salq
wyktadowa, literature i catering.

V. W przypadku poszczegdlnych kurséw Zleceniobiorca ponosi koszty zwigzane
z prawidlowym przygotowaniem do kursu jak i jego realizacja, tj: oplacenie badan
lekarskich, ubezpieczenie NNW, oplacenie jednego podejscia do egzaminu,
kwalifikacji wstepne] przyspieszonej, itp.

VI.Wykonawca ustugi szkoleniowej zapewnia calg obstuge administracyjno —
organizacyjng szkolenia oraz zobowigzuje si¢ do prowadzenia dokumentacji zgodnie
z zapisami umowy tj.:

e przygotowania listy obecnosci zawierajacej: imig, nazwisko i podpis uczestnika,

. prowadzenia i doreczenia Zamawiajacemu dziennika zajeé zawierajacego tematy
i godziny zaje¢ edukacyjnych,

e przeprowadzenia ankiety dla uczestnikéw szkolenla

e sporzadzenia protoko?m i karty ocen z okresowych sprawdz1anow efektow
ksztalcenia oraz egzaminu koncowego jezeli zostaty przeprowadzone,

e prowadzenia rejestru wydanych za$wiadczen lub innych dokumentéw
potwierdzajacych ukonczenie kursu i uzyskanie kwalifikacji.

VIL Program szkolen powinien wykorzystywa¢ modulowe programy szkolen dla
zawodow, dostepne w bazach danych Ministra Pracy i Polityki Spotecznej znajdujace
sie na stronie www.standardyiszkolenia.praca.govpl oraz z § 75
ust. 4 Rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 wrze$nia 2010 r. w sprawie standardow
i warunkéw prowadzenia ushug rynku pracy (Dz..U. z 2010r. Nr 177, poz. 1193

-z pbdzn. zm.).

VIIIL. Zajecia teoretyczne i praktyczne musza byc prowadzone w_odleglo$ci_nie
wiekszej niz 25 km od_Miléwki. W przypadku organizacji szkolenia w odleglosci
wiekszej niz 25 kilometréw od Milowki Wykonawca zapewm kursantom dowéz na |
szkolenie badz zakwaterowanie.

IX.Kazde szkolenie powinno konczyé sig wydamem certyﬁkatu/zasw1adczen1a
posw1adczajqcego ukonczenie szkolenia, ktéry powinien zawiera¢ logo UE, PO KL
oraz informacje nt. wspolﬁnansowama ze $rodkéw Europejskiego Funduszu

Spotecznego.
X. Przedmiot zapytania ofertowego winien by¢é wykonany z nalezytg starannoscig

Postepowanie prowadzone jest w ramach proj ektu pt.: ,,Milowka. Nowe umiejetnosci - lepsza perspektywa” projekt
wspbifinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu.Spotecznego, Dziatanie 7.1 Rozwdj
i upowszechnienie aktywnej integracji spofecznej, Podziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez
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i zastosowaniem wiedzy i umiejetno$ci niezbednych do jego wykonania.

XI. Wykonawca zobowigzany jest do realizowania wushugi, o Kktérej mowa
w pkt. 1 zgodnie z zamdwieniami sktadanymi przez Zamawiajacego, przekazanymi
wskazowkami oraz ich terminowego wykonania.

XIL.Wykonawca nie moze zawieraé zadnych umdéw czy porozumien, Kktbre
‘uniemozliwiatyby realizacje niniejszego zamdwienia.

Oferent ubiegajacy sie 0 uzyskame zaméwienia musi spelnié nastepujace warunki:

1) posiada uprawnienia do wykonywania okre$lonej dziatalnosci lub czynnosci, Jezeh
ustawy naktadajg obowiazek pos1adan1a takich uprawnien,

2) posiada niezbedng wiedze i do§wiadczenie oraz potencjat techmczny, a takze
dysponuje osobami zdolnymi do wykonywania zaméwienia. Warunek
dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamdéwienia zostanie oceniony na
podstawie ztozonego przez Wykonawce, o§wiadczenia — wykaz oséb.

3) wykazuje, iz zrealizowat nalezycie co najmniej trzy szkolenia/kursy grupowe (dla
minimum 70séb kazde) w ciagu 24 miesigey przed dniem zlozZenia oferty- wykaz
ushug.

4) znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej mozliwosé
nalezytego wykonanie zamoéwienia

Istotne dla Stron warunki umowy:

1. Platno$é bedzie dokonywana mna rachunek bankowy Oferenta w formie
przelewu w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury.

2. Platno$é dokonywana bedzie w polskich ztotych.

ermin realizacji zamoéwienia: -

_lod 14.08.2013 do 29.11.2013

Sposob skladania ofert:
Zamawiajacy dopuszcza mozliwos§¢ sktadania ofert czesciowych na poszczegdlne szkolenia
w ramach projektu ,,Miléwka. Nowe umiejetnosci-lepsza perspektywa”

Oferte nalezy przestac za poérednictwem poczty, kuriera lub zlozy¢ osobiscie do Gminnego

|Osrodka Pomocy Spotecznej w Milowee ul. Jana Kazimierza 121, 34-360 Milowka

w terminie do dnia 12.08.2013 roku do godz. 14:30.
Wszystkie oferty ztozone po podanym terminie zostana zwrécone nie otwarte.

Zamawiajacy otworzy koperty z ofertami w dniu 12.08.2013 1. 0 godz. 15:00 w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Miléwcee

Sposob przygotowania oferty pisemnej:
1. Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskun wg wzoru stanowiacego za%qczmk nr 1,2,3,4,5

i 6 do konkursu ofertowego.
2. Do oferty nalezy dotaczy¢

- szczegdlows kalkulacje kosztéw zwigzang z poszczegdlnymi ustugami §wiadczonymi na

Postepowanie prowadzone jest w ramach projektu pt.: ,,Miléwka. Nowe umiejetnosci - lepsza perspektywa” projekt

wsp6tfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie 7.1 Rozwdj

1upowszechmeme aktywnej integracji spotecznej, Podziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez

Y

oérodki pomocy spotecznej
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zecz projektu,

- harmonogram szkolenia,
- wzor certyfikatu/zaswiadczenia lub innego dokumentu potw1erdzajqcego ukonczenle

Iszkolenia przez uczestnlkow szkolenia.

2. Oferta (wraz z zatgcznikami i wymaganyml dokumentami) winna by¢ podplsana przez
osoby upowazmone do sldadanla osw1adczen Woh w imieniu Oferenta. S

3. Oferta musi zawieraé:
.- nazwe firmy, doktadny adres Oferenta, datq sporzadzenia oferty oraz proponowanq CCI’IQ

4, Oferte nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercw
5. Koperta winna by¢ zaadresowana na Zamawiajacego, na adres podany na wstqple oraz

' posmdao oznaczenie:

- (Oferta na przeprowadzenie szkolen zawodowych w ramach projektu ,Miléwka. Nowe
umiejetnoséci-lepsza perspektywa, ktéry jest wspoifinansowany przez Unig Europejska ze
srodkéw Buropejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat

_ L udzki.

S. [Kryteria oceny oferty:
Jedynym kryterium oceny stanowi najnizsza cena za dana cze$¢ zamoéwienia. Zamawiajacy

udzieli zaméwienia Wykonawcey, ktory przedlozy oferte (nie podlegajaca odrzuceniu)
Zawierajace najnizsza cene. v

6. [Pozostale warunki.
7amawiajacy dopuszcza mozliwos$¢ sktadania ofert czgSciowych na poszczegoélne szkolenia

w ramach projektu ,,Milowka. Nowe umiejgtnosci-lepsza perspektywa”

( L ¢ worObDEK . ST A
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I. Jona Kazinierza
e B3 77 67 KEER WMS’% :
Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne]

NIP 558-20-95-682 _

........................................

Podpisu przedstawiciela Zamawiajacego
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