Uchwata Nr XVIII/108/2011
Rady Gminy Miléwka
z dnia 30 listopada 2011 r.

w sprawie przyjecia ,,Programu wspétpracy Gminy Miléwka z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2012”.

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (j.t. Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2010r. Nr 234, poz. 1536
z pézn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji,

Rada Gminy Miléwka uchwala, co nastepuje:

§1.

Uchwala sie ,Program wspotpracy Gminy Mildwka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie na rok 2012” stanowiacy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie Uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy Milowka.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2012r.

Przewodniczacy Rady
Dariusz Kocierz



Zatacznik nr 1
do Uchwaty Nr XVI111/108/2011
Rady Gminy Miléwka
z dnia 30 listopada 2011r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY MILOWKA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
W ROKU 2012

Wstep

Priorytetem Samorzadu Gminy Miléwka jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb wspdinoty, ktérg
tworza jej mieszkancy. Aktywna wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi i srodowiskami lokalnymi jest
jednym z elementéw efektywnego kierowania Gmina.
Podstawowymi efektami takiej wspoétpracy powinny by¢:
1. umacnianie w spotecznej swiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie,
2. budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spotecznosci lokalnych,
3. wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan dzieki dobremu rozpoznaniu wystepujacych

potrzeb.
Program Wspotpracy Gminy Mildwka z Organizacjami Pozarzadowymi okresla ramowe zasady wspierania
przez Samorzad Gminy dziatan organizacji pozarzadowych poprzez zlecanie i powierzanie takim
organizacjom realizacji ustawowych zadan gminy na zasadach okreslonych w stosownych aktach prawnych
w szczegolnosci w Ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz w Ustawie
o finansach publicznych.

Rozdziat |

Postanowienia ogéine

1. Program okresla ogdlne formy, zasady oraz zakres wspoipracy organdw samorzgdowych Gminy

Miléwka z organizacjami pozarzgdowymi. W szczegodlnosci program okresla priorytety zadan zlecanych

i powierzanych takim organizacjom, ktérych realizacja zwigzana bedzie z udzieleniem pomocy

publiczne;.

2. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a) Ustawie - rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

b) Organizacji - rozumie sie przez to organizacje pozarzgdowe, osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

¢) Programie - rozumie sie przez to Program Wspédtpracy Gminy Mildwka z Organizacjami
Pozarzadowymi w 2012r.

3. Obszar wspotpracy Samorzadu Gminy Mildwka i organizacji obejmuje w szczegdlnosci sfere zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
oraz zadan wtasnych Gminy Miléwka wynikajacych z art. 7 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie

gminnym .



Rozdziat Il

Cele wspotpracy

1. Giéwnym celem wspdtpracy Gminy Mildwka z organizacjami pozarzadowymi jest jak najefektywniejsze
wykonywanie zadan publicznych Gminy wynikajgcych z przepiséw prawa przy wspotudziale organizaciji
pozarzadowych.

2. Ksztaltowanie i umacnianie $wiadomosci spotecznej oraz poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie oraz spotecznos¢ lokalng .

3. Wsparcie aktywno$ci organizacji pozarzadowych w dziataniach stuzacych polepszeniu zZycia
mieszkancow.

4. Wzmacnianie potencjatu istniejacych organizacji pozarzadowych w celu jak najefektywniejszego ich
dziatania.

Rozdziat llI
Zasady wspétpracy

Wspotpraca Gminy Miléwka z organizacjami pozarzgdowymi opiera sie na zasadach:

- pomocniczosci, oznacza to, iz Gmina Miléwka respektujac odrebnos¢ i suwerennos¢ organizacji
bedzie wspiera¢ lub powierza¢ im realizacje zadan publicznych, a te wykonywaé je bedg w sposéb
profesjonalny, efektywny, oszczedny i terminowy;

- suwerennosci stron, oznacza to, ze stosunki pomiedzy Gming Miléwka a organizacjami ksztattowane
beda z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowej;

- partnerstwa, co oznacza, ze Gmina Miléwka gwarantuje organizacjom, na zasadach oraz w trybie
wynikajacym z przepiséw odrebnych, udziat w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych,
w rozwigzywaniu wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celéw;

- efektywnosci, co oznacza wspolne dazenie do osiagniecia mozliwie najlepszych efektéw realizacji
zadan publicznych;

- uczciwej konkurencji, co oznacza réwny dostep do informacji w zakresie wykonywanych dziatan
zarowno przez podmioty publiczne jak i niepubliczne oraz stosowanie tych samych kryteriéw przy
dokonywaniu oceny tych dziatar i podejmowaniu decyzji odnosnie ich finansowania;

- jawnosci, co oznacza, ze Gmina Miléwka udostepni wspotpracujgcym z nig organizacjom wszystkie
konieczne informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych,

w ktérych mozliwa jest wspotpraca z tymi organizacjami;

Rozdziat IV

Zakres przedmiotowy

1. Przedmiotowy zakres wspotpracy gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami okresla
art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym oraz art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2. Gmina wspotpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé

statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.



Rozdziat V

Formy wspélpracy

Podstawowg formg wspétpracy Samorzadu Gminy Mildwka z Organizacjami jest zlecanie na drodze

konkurséw ogtaszanych przez Wojta Gminy realizaciji zadan Organizacjom poprzez:

a) powierzenie wykonania zadah publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizaciji,

b) wspieranie wykonywania zadan publicznych poprzez udzielanie dotacji na dofinansowanie
ich realizaciji.

W ramach wspolpracy Samorzad Gminy Mildwka i Organizacje informujg sie wzajemnie

o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow,

poprzez:

a) publikowanie przez Samorzad Gminy Mildwka istotnych dla Organizacji informacji na stronach
internetowych Urzedu Gminy Milowka,

b) udostepnianie Organizacjom lokali gminnych jako miejsca spotkan i wymiany informacji,

c) udziat przedstawicieli Organizacji w sesjach Rady Gminy oraz w posiedzeniach Komisji Rady Gminy,

d) przekazywanie przez Organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych w danym roku
zadaniach sfery publicznej (o ktérych mowa w Rozdziale | ust.3 Programu), ktérych realizacja
odbywa sie w oparciu o $rodki inne, niz wynikajgce z Programu,

e) uzgadnianie listy zagadnien priorytetowych, o ktérej mowa w Rozdziale VI, na kolejny rok
budzetowy.

Przyjmuje sie jako zasade konsultowanie projektow uchwat Rady Gminy, dotyczacych dziatalnosci

statutowej Organizacji, poprzez:

a) informowanie Organizacji o planowanych sesjach Rady Gminy oraz posiedzeniach odpowiednich
Komisji Rady Gminy, na ktérych dyskutowane beda ww. projekty uchwat,

b) udostepnienie Organizacjom drukéw projektéw uchwat réwnoczesnie z przekazaniem takich drukow
projektow radnym Rady Gminy.

Inne formy wspotpracy Samorzadu Gminy Miléwka z Organizacjami mogg obejmowaé w szczegodlnosci:

a) powotanie zespotdw o charakterze doradczym i konsultacyjnym, w ktérego sktad wchodza:
z ramienia Rady Gminy — przedstawiciele Komisji Miodziezy, Kultury, Sportu, Turystyki i Spraw
Spotecznych — wytypowani przez tg komisje, z ramienia organizacji - po jednym przedstawicielu
z organizacji dziatajgcych na terenie Gminy Mildwka, pracownik Urzedu Gminy odpowiedzialny za
wspotprace z organizacjami. Zespét wybiera ze swego grona Koordynatora. Zespot powinien odbyé
€O najmniej 2 posiedzenia w roku.

b) udzielanie pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez Organizacje, ktérych tematyka
wigze sie z Programem, np. poprzez mozliwo$¢ nieodptatnego udostepnienia lokalu, Srodkéw
technicznych itp.,

c) udzielanie pomocy w pozyskiwaniu przez Organizacje $rodkow finansowych na realizacje zadan
publicznych z innych zrédet niz budzet Gminy Mildéwka,

d) organizacje lub wspotudziat Samorzadu Gminy w organizacji szkolen, konferencji, forum wymiany
doswiadczen, majacych na celu podniesienie sprawnosci funkcjonowania Organizacji,

e) nieodptatne udostepnienie Organizacjom materiatdw, zwigzanych ze wspieraniem oraz



powierzaniem realizacji zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa sie w drodze konkursu ofert,

f) wspieranie promociji dziatalnosci Organizacji uczestniczacych w realizacji Programu.

Rozdziat VI

Priorytetowe zadania publiczne

1. Rada Gminy Miléwka, uznaje, ze do priorytetowych zadan publicznych, ktérych realizacja w roku 2012

przez partnerow Programu jest najpilniejsza, nalezg zadania z zakresu:

a) sportu, turystyki i rekreacji, w tym w szczegdlnosci upowszechnianie sportu wsréd dzieci
i mtodziezy,

b) kultury i sztuki, tj. dziatalno$¢ kulturalna, w szczegolnosci jej alternatywne i niekomercyjne formy,

c) promocji zdrowia, ochrony zdrowia i pomocy spotecznej w tym realizacja programoéw profilaktycznych
zwigzanych z ochrong zdrowia, profilaktykg i rozwigzywaniem problemoéw alkoholowych,

d) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy.

2. Lista zagadnien, wymienionych w ust. 1 stanowi wyjsciowg informacje dla partneréw Programu
o podstawowych priorytetowych kierunkach dziatan w roku 2012, jednak nie stanowi jedynego kryterium

podjecia wspotpracy pomiedzy Samorzadem Gminy Mildwka a Organizacjami.

Rozdziat VII

Okres realizacji programu

~Programu wspotpracy Gminy Miléwka z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok
2012” obowigzuje od 01.01.2012r. do 31.12.2012r.

Rozdziat VIII

Sposéb realizacji programu

1. Zlecanie realizacji zadan Samorzadu Gminy Miléwka organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci te
zadania, ktére Program okresla jako zagadnienia priorytetowe i odbywa sie po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecenia lub dane zadanie
mozna zrealizowa¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach odrebnych (w szczegdlnosci na
zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o zamdwieniach publicznych, z zachowaniem

poréwnywalnosci metod kalkulacji kosztéw oraz porownywalnosci opodatkowania).

2. Otwarte konkursy ofert sg ogtaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy i wydane na jej

podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje wtasciwego organu Samorzadu Gminy Miléwka.

3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zloZzenie oferty zgodnej ze wzorem okreslonym

rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010r. w sprawie wzoru oferty



i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania

z wykonania tego zadania (Dz. U. 2011r. Nr 6, poz. 25).

4. Te samg oferte na wykonanie zadania publicznego mozna ztozy¢ tylko do jednego konkursu. Oferta

ztozona do réznych konkurséw podlega wykluczeniu z postepowania konkursowego.

5. Oferty podlegajg zaopiniowaniu przez Komisje Konkursowg powotang zarzgdzeniem Wdéjta Gminy

Mildwka. Opinie Komisji sg uwzgledniane przy ustaleniu przez Woéjta wysokosci dotaciji.

6. Szczegotowe kryteria i tryb rozpatrywania ofert okresla regulamin przeprowadzania otwartego konkursu

ofert, ustalony zarzadzeniem Wajta Gminy Milowka.

7. Dotacja przyznana na realizacje zadania publicznego nie moze by¢ wykorzystana na:

- remonty budynkéw,

- zadania i zakupy inwestycyjne, chyba Zze istnieje spoteczne uzasadnienie takiego
wykorzystania srodkéw (w szczegodlnosci na zadania zwigzane z bezpieczehstwem publicznym,
a takze ratownictwem i ochrong ludnosci),

- zakupy gruntéw,

- dziatalnos¢ gospodarcza,

- pokrycie kosztéw utrzymania biura podmiotéw, wykraczajgce poza zakres realizacji zleconego
zadania,

- dziatalnos¢ polityczna.

Rozdziat IX

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje programu

Gmina Miléwka na realizacje Programu wspétpracy w roku budzetowym 2012 planuje przeznaczy¢ srodki

finansowe w wysokosci 70 000 zt.
Rozdziat X

Sposob oceny realizacji programu

1. Sprawozdanie z realizacji programu przygotuje i przedstawi Wéjtowi Sekretarz. Sprawozdanie bedzie

zawierato:
- liczbe ogtoszonych konkurséw ofert,
- liczbe ofert, ktore wptynety od organizaciji,

- liczba uméw zawartych z organizacjami na realizacje zadan publicznych oraz wysokos¢ $rodkow

publicznych przekazanych na ten cel.

2. Sprawozdanie z realizacji programu wspotpracy za rok 2012 Woéjt przedstawi Radzie Gminy Miloéwka

w terminie do 30 kwietnia 2013r.

3. Sprawozdanie, o ktéorym mowa w ust.1 i 2 zostanie umieszczone na stronie www.milowka.pl oraz

www.bip.milowka.com.pl




Rozdziat Xl

Informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaty zainicjowane przez Referat Organizacyjny Urzedu Gminy
Miléwka.
2. Przygotowanie Programu objeto realizacje nastepujacych dziatan:
- umieszczenie projektu na stronie internetowej urzedu oraz Biuletynie Informacji Publicznej celem
zapoznania sie z nim przez zainteresowane podmioty i wyrazenia ewentualnych opinii,
- spotkanie z przedstawicielami organizacji pozarzadowych w celu oméwienia Programu i zgtoszenia do
niego swoich uwag i propozycji zmian,
- przedstawienie projektu Programu Komisji Mtodziezy, Kultury, Sportu, Turystyki i Spraw Spotecznych
oraz Komisji Edukaciji,
- rozpatrzenie opinii i uwag ztozonych przez organizacje pozarzadowe podczas konsultaciji,
- przedtozenie przez Woéjta pod obrady Rady Gminy projektu uchwaty w sprawie przyjecia Programu
wspoétpracy.
3. Po uchwaleniu Programu przez Rade Gminy zostanie on umieszczony na stronie internetowej urzedu

oraz w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Rozdziat XII
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach ofert.

1. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert.

2. Wijt Gminy Mildwka po ogtoszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w roku
2012 powotuje w drodze zarzadzenia komisje konkursowg do oceny ztozonych ofert.

3. Udziat w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny, cztonkom komisji nie przystuguje zwrot kosztéw
podrézy.

4. W skiad komisji konkursowej wchodzg przedstawiciele Urzedu Gminy Miléwka oraz przedstawiciele
organizacji pozarzgdowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy, z wylgczeniem oséb
reprezentujgcych organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy biorgce
udziat w konkursie.

5. W pracach komisji konkursowej mogg bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby, posiadajace
doswiadczenie w realizacji zadarn bedacych przedmiotem konkursu.

6. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

a) ocena ofert pod wzgledem formalnym, merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriéw okreslonych
w tredci ogtoszenia konkursowego
b) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomiedzy oferentami

7. Do czionkéw komisji konkursowej bioracych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000r. Nr 98, poz.1071
z pozn. zm.) dotyczace wytaczenia pracownika.



10.
11.
12.
13.

14.
15.

17.

18.

19.
20.
21.

22.

W ocenie oferty ztozonej w konkursie, nie moze bra¢ udziatu osoba, ktérej powigzania ze sktadajgcym ja
podmiotem moga budzi¢ zastrzezenia co do jej bezstronnosci.

W przypadku stwierdzenia istnienia powigzan, o ktérych mowa w ust. 8 czionek komisji zostaje
wytgczony z oceny oferty podmiotu, z ktérym powigzanie wystepuije.

Prace komisji konkursowej mogg by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych.

W sktad komisji konkursowej wchodzg przewodniczacy, wiceprzewodniczacy, sekretarz i cztonkowie.
Wéjt powotujac komisje konkursowg wskazuje jej przewodniczacego i wiceprzewodniczgcego oraz
sekretarza.

Pracami komisji kieruje przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci wiceprzewodniczacy komisiji.
Do zadan przewodniczgcego komisji nalezy w szczegdlnosci:

a) reprezentowanie komisji na zewnatrz;

b) prowadzenie posiedzen komisji;

c) ustalanie termindéw posiedzen komisji;

d) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami postepowania konkursowego;

e) okreslenie zadan czionkom komisji.

Do zadan czionkdéw komisji nalezy uczestnictwo w pracach komisji oraz wypetnianie zadan okreslonych
przez przewodniczacego komisji.

Do zadan sekretarza komisji nalezy:

a) zawiadamianie cztonkéw komisji 0 wyznaczonym terminie posiedzen;

b) przygotowanie protokotu postepowania konkursowego;

c) zapewnienie obstugi administracyjno-technicznej pracy komisji;

Komisja konkursowa zobowigzana jest wykonywac¢ swoje obowigzki sumiennie, doktadnie i bezstronnie.
Z prac komisji sporzadza sie protokdt, ktéry podpisuje przewodniczacy i wszyscy cztonkowie komisiji.
Komisja przedstawia protokét z posiedzenia Wojtowi Gminy Mildwka z propozycjg kwot dotacji na
realizacje poszczegoélnych ofert.

Ostateczng decyzje o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Wojt Gminy Mildwka.

Rozdziat. XllI

Postanowienia koncowe

Komisje Rady Gminy bedg wspotpracowac z Organizacjami w zakresie swoich wtasciwosci.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Programie zastosowania majg przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy o finansach publicznych oraz ustawy Prawo

zamowien publicznych.

Organizacja w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do zamieszczenia w swoich materiatach

informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Gmine Mildéwka.



