Uchwata Nr XV /106 /2007
Rady Gminy Miléwka
z dnia 23 listopada 2007r.

w sprawie uzgodnienia ustalenia wartosci jednego punktu w ztotych dla pracownikow
gminnych jednostek organizacyjnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (t.j.
Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz § 2 pkt 2) i § 3 ust. 4) rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 2 sierpnia 2005 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikdw samorzadowych
zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. z 2005r. Nr
146, poz. 1222 ze zm.) w zw. z art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach
samorzgdowych (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 ze zm.),

Rada Gminy Miléwka
uchwala co nastepuje:

§1.

1. Wyraza sie zgode na ustalenie wartosci jednego punktu w zotych dla pracownikéw
samorzgdowych zatrudnionych jednostkach organizacyjnych Gminy Miléwka w wysokosci 5.00 zt

2. Ustala sie dla celéw opracowania tabel wynagrodzen pracownikéw zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych Gminy Mildwka najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w | Kkategorii

zaszeregowania w kwocie:
700zt — brutto - dla pracownikdéw jednostek organizacyjnych.

§2.

Wykonanie Uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, jednoczesnie tracg moc wszystkie Uchwaty Rady Gminy
Mildwka wczesniej podjete w tej materii.



